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Este € o Relatoério de Sustentabilidade da Bamonte Transportes, elaborado com o
objetivo de apresentar, de forma transparente, as praticas, iniciativas e compromissos da
empresa nas areas ambiental, social e de governanca (ESG).

Ao longo dos ultimos anos, a Bamonte tem consolidado sua atuacao no transporte
coletivo com responsabilidade, buscando ndo apenas a eficiéncia operacional, mas
também a geracao de valor para a sociedade, colaboradores e meio ambiente.

Este documento reune as principais acées desenvolvidas, evidenciando o compromisso
da empresa com a melhoria continua, a seguranca, a qualidade do servico e o
desenvolvimento sustentavel das regides onde atua.




Osiel Bernardino
CEO - BAMONTE TRANSPORTES
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PALAVRA DO
PRESIDENTE

Ao longo da nossa trajetéria, a Bamonte Transportes tem se
consolidado como uma empresa comprometida com a exceléncia
operacional e com o impacto positivo na sociedade.

Celebrar 10 anos de histéria & reafirmar nosso propdsito: transportar
pessoas com responsabilidade, seguran¢ca e compromisso,
contribuindo diretamente para o desenvolvimento das cidades
onde atuamos.

Mais do que operar linhas, somos agentes de transformacdo social.
Investimos continuamente em pessoas, tecnologia e processos
que promovam eficiéncia, seguranga e sustentabilidade.

Seguimos firmes no compromisso de evoluir, inovar e fortalecer

Nossa governanga, sempre com foco em entregar um servigo de
qualidade e gerar valor para todos os nossos publicos.
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Transportes
/1, TRANSPORTAR PESSOAS COM
@ SEGURANCA, PONTUALIDADE E
EFICIENCIA.
VISAO

SER REFERENCIA EM QUALIDADE,
INOVAGAO E EXCELENCIA NO >
TRANSPORTE DE FORMA SUSTENTAVEL. |

VALORES

So L.\ COMPROMETIMENTO, INTEGRIDADE E
@ ATENDIMENTO HUMANIZADO.



SOBRE NOS

Ha 10 anos, a Bamonte Transportes € uma empresa
especializada nos segmentos de transporte urbano,
escolar e no transporte de pacientes do SUS, com
foco em seguranca, qualidade, inovacao e
atendimento humanizado.

Atualmente atuamos em quatro importantes regioes:
o Aracariguama (SP)
o Carapicuiba (SP)
o Aluminio (SP)
e Barra do Pirai (RJ)
e Tatuapé (sede administrativa)
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~ +140 motoristas
INFORMACOES
+ 75 colaboradores no time
de apoio operacional
+ 35 colaboradores no time

administrativo

Frota moderna, com veiculos novos,
equipados com ar-condicionado e
sistemas de seguranca.

Nosso compromisso € garantir a exceléncia no
transporte publico, oferecendo pontualidade,
conforto e tecnologia para os usuarios.
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DIFERENCIAIS
BAMONTE Sitema de

Frota renovada: ]
Bilhetagem:

, . veiculos modernos i A
Tecnologia embarcada: cartoes eletronicos,

- com acessibilidade N N
S|stemas de rastreamento, S geracio de relatérios
monitoramento por GPS e e conforto térmico.

controle operacional em em tempo real.

tempo real. V

Seguranca e manutencao
preventiva: revisoes constantes
e equipe técnica dedicada.

Atendimento agil e personalizado:
canais abertos com a populacao e

gestao transparente com 0s 0rgaos
publicos.



ATUACAO COM
PREFEITURAS

A Bamonte Transportes é referéncia em operacoes DE CARAPICUIBA - SP
publicas, oferecendo solucdes sob medida para
diferentes municipios. Atuamos com responsabilidade,

planejamento e agilidade, sempre em sintonia com as
demandas locais.

Nossos servicos sao implantados de forma estratégica,
respeitando as particularidades e necessidades
especificas de cada prefeitura parceira.
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VISAO ESG

A Bamonte adota uma abordagem integrada de sustentabilidade,

considerando os aspectos ambientais, sociais e de governanca (ESG) em todas
as suas operacoes.

A empresa entende que seu papel vai além do transporte, contribuindo
diretamente para a qualidade de vida da populacao e para o
desenvolvimento sustentavel das cidades.
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Gestao de Manutencao preventiva Reducao de
combustivel e da frota desperdicios
emissoes

A empresa promove praticas
Internas para reducao de
consumo de materiais e
descarte correto de residuos.

A realizacao de manutencoes

A Bamonte atua no controle e periodicas garante menor impacto
monitoramento do consumo ambiental e maior vida util dos

de combustivel, buscando veiculos.
reduzir emissoes e aumentar a

eficiéncia energetica da >>>

operacao.




SOCIAL

Treinamento e
capacitacao

A Bamonte realiza
treinamentos continuos com
seus colaboradores,
promovendo seguranca,
desenvolvimento profissional e
qualidade no atendimento.

Atendimento a populacao

A implantacao de canais de
atendimento padronizados
fortalece o relacionamento com os
usuarios e melhora a qualidade do
Servico.

Valorizacao dos
colaboradores

A empresa investe em um
ambiente de trabalho
organizado, seguro e
respeitoso.
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Maio Amarelo € um movimento internacional de conscientizacao para a reducao de acidentes de

transito.
O objetivo € chamar a atencio da sociedade para o alto indice de mortes e feridos no transito em

todo o mundo.
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;P’ MES DE PREVENGAO
‘ AO SUICIDIO

SE PRECISAR,
PECA AJUDA!
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Diretrizes de conduta, integridade
e responsabilidade profissional

Transportes




A Bamonte Transportes estrutura sua governanca com foco
na eficiéncia operacional, transparéncia e integracao entre
areas estratégicas, garantindo a qualidade dos servicos
prestados e o cumprimento das diretrizes contratuais.

A empresa adota um modelo de gestao baseado na
proximidade entre lideranca e operacao, permitindo maior
agilidade na tomada de decisao e rapida resposta as
demandas do dia a dia.

Nos ultimos anos, a Bamonte vem fortalecendo seus
processos internos, com a implementacao de padronizacoes,
controles operacionais e melhoria continua dos fluxos de
comunicacgao entre setores.

A governanca da empresa esta alinhada aos principios de
responsabilidade, organizagao e compromisso com a
sociedade, promovendo uma atuacao sustentavel e >>>
orientada a resultados.




ESTRUTURAEGESTAO

DA GOVERNANGA

Presidéncia

Responsdvel pela definicdo estratégica da empresaq,
direcionamento institucional e tomada de decisdes de alto
impacto, garantindo o alinhamento com os objetivos de
crescimento, sustentabilidade e qualidade operacional.

Diretoria Operacional

Responsdvel pela gestdo das operacdes nas unidades,
assegurando a eficiéncia dos servigcos, o cumprimento de
hordrios, a qualidade da frota e a seguranca das atividades.
Atua diretamente na gestdo das garagens, equipes
operacionais e performance das linhas.

Gestdo Administrativa e Financeira

Responsdavel pelo controle orgamentdrio, gestdo de custos e
sustentabilidade financeira da empresa.

Atua na andlise de indicadores, planejamento financeiro e
suporte a tomada de decisdo estratégica.
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Recursos Humanos
Responsavel pela gestdo de pessoas, treinamentos,
desenvolvimento de colaboradores e fortalecimento da
cultura organizacional.
Atua diretamente em:

e Capacitacdo (NR, atendimento, seguranca)

e Clima organizacional

e Regras e conduta interna

Manutencgdo e Frota

Responsavel pela disponibilidade e seguranca da frotq,
execucdo de manutencgdes preventivas e corretivas e
controle técnico dos veiculos.




CONCLUSAO V)

A Bamonte Transportes reafirma, por meio deste relatorio, seu compromisso
com a sustentabilidade, a responsabilidade social e a melhoria continua de
Seus servicgos.

Seguiremos evoluindo nossos processos, investindo em pessoas e
fortalecendo nossa atuagcao como uma empresa que gera impacto positivo na
sociedade.

Bamonte Transportes

k
ﬂmﬂme "Uma década transportando pessoas com segurang¢a € cCompromisso.”
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